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1. SCOP

Prezenta procedura asigura caracterul obiectiv si conformitatea cu legislatia in vigoare in
ceea ce priveste selectia cadrelor didactice din unitatea de invatamant in vederea
participdrii la proiecte internationale.

DOMENIU DE APLICARE

Procedura este aplicata de catre:

- Directorul unitatii de invatamant

- Consiliul de administratie al unitatii de invatdmant
- Comisia de proiecte

- Comisia de selectie si evaluare

2. DOCUMETE DE REFERINTA

Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023

- Ordinul ministrului educatiei nr. 4.430/2023 a modificat si completat Regulamentul-cadru
de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar

3. DEFINITII SI ABREVIERI

- CA- Consiliul de Administratie

- CP- Consiliul Profesoral

- ISJ- Inspectoratul Scolar Judetean

- MEN- Ministerul Educatiei Nationale

- OMEN- Ordin al Ministrului Educatiei Nationale

- OMEC- Ordin al Ministrului Educatiei si Cercetarii
Reguli de procedura

1.Stabilirea prin decizia conducerii scolii a comisiei de selectie a participantilor la proiect
2.Elaborarea criteriilor de departajare a cadrelor didactice care vor sa participe la proiect
3.Anunt la avizierele scolii, pe facebookul scolii si pe site-ul scolii a concursului de selectie.
Afisarea conditiilor si criteriilor pe care trebuie sa le indeplineasca potentialii beneficiari ai

proiectului.

4. Depunerea dosarului de candidatura la secretariat conform calendarului / Metodologiei de
selectie a participantilor la mobilitatile ERASMUS +

5.Selectia participantilor (evaluarea dosarului )in perioada stabilita.
Concursul de selectie pentru identificarea beneficiarilor in cadrul proiectelor internationale va

cuprinde probele:

a.Evaluarea CV-ului candidatilor
Punctajul final al candidatului va consta din suma punctajelor probelor de evaluare.
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https://lege5.ro/Gratuit/geztqmjtgq2tm/legea-invatamantului-preuniversitar-nr-198-2023
https://lege5.ro/Gratuit/geztqmjtgq2tm/legea-invatamantului-preuniversitar-nr-198-2023

6. Afisarea rezultatelor.

7.Dupa finalizarea evaluarii, responsabilul cu aplicarea procedurii va intocmi un raport
privind selectia participantilor, care va cuprinde

-componenta comisiei
-analiza dosarelor
-rezultatele finale.

8. In urma selectiei pentru echipa de implementare vor fi admise cadre didactice, in ordinea
descrescatoare a punctajului obtinut.

Derularea selectiei candidatilor
e Concursul de selectie se va desfasura conform graficului afisat de catre
Comisia de proiecte.
® Procurarea formularului de aplicatie de la Comisia de proiecte
® Depunerea dosarelor de candidatura la secretariatul unitatii scolare cu numar
de Tnregistrare

¢ Dosarul de candidatura va contine urméatoarele documente:

Cererea tip

Scrisoare de intentie

Copie CI

Copie acte studii

Adeverinta care atesta calitatea de angajat al Scolii Gimnaziale Ocnita
Cazier

Certificat de integritate

CV Europass ( la care se anexeaza documentele care atesta dezvoltarea
profesionala)

9. Grila de evaluare /autoevaluare a CV Europass- Anexa 2

10. Copii xerox dupi documentele justificative prezentate CV Europass, conform
grilei de autoevaluare — Anexa 2

* Toate copiile din dosar trebuiesc certificate cu ,,Conform cu originalul” de
catre secretariatul unitatii scolare

ONoGaR~wWwdE

Nota- lipsa unuia dintre documentele mentionate mai sus duce la descalificarea
candidatului.

Criterii de selectie candidati

® Persoanele candidate sa fie cadre didactice titulare sau cadre didactice care
predau n scoala de cel putin 2 ani scolari, profesorii implicati in educatia si
formarea initiala a elevilor provenind din unitatea scolara

e CV-ul sa ateste calitatea de cadru didactic care sa corespunda criteriilor cerute
de grupul tinta, asa cum este definit in cadrul proiectului

¢ Cunoasterea limbii engleze/franceze

® Prezentarea unei scrisori de intentie
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Nivel de pregatire profesionala si metodica

Interes manifestat fatd de formarea profesionald continua
participantii sa aiba experienta in derulareade proiecte

dosarul sa fie complet

competente lingvistice si competente digitale

disponibilitate de lucru in afara orelor de curs, in weekend, vacante
capacitate de lucru in echipa

capacitate crescutd de rezistenta la stres

responsabilitate Tn Tndeplinirea sarcinilor

4. RESPONSABILITATI

Comisia de proiecte

Anunta apelurile pentru Inscrierea in cadrul proiectelor internationale aflate in
derulare, prin diferite modalitati (e-mail, avizierul scolii, Consilii profesorale,
sefii de arii curriculare, etc.)

Realizeaza graficul de desfasurare pentru selectia candidatilor

Anunta Comisia de selectie si evaluare despre candidaturile depuse in vederea
selectiei

Informeaza cadrele didactice despre modalitatile de obtinere a Formularului de
aplicatie

Consiliaza cadrele didactice in vederea depunerii candidaturilor precum si
grupul tintd caruia se adreseaza proiectul

Comisia de selectie si evaluare

Stabileste conditiile de eligibilitate ale candidatilor

Preia de la secretariatul unitatii scolare dosarele de candidatura
Evalueaza dosarele depuse si sustine interviurile

Proceseaza datele din dosarele de candidatura

Intocmeste procesele verbale de selectie si evaluare

Afiseaza rezultatele finale

Directorul unititii scolare

Valideaza listele cu cadrele didactice selectate

Aproba lista cu cadrele didactice selectate



ANEXA 1
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EVALUARE CURRICULUM VITAE CANDIDAT

Nume si prenume cadru didactic:

Unitatea de invatamant:

Functia didactica ocupata :

Punctaj final obtinut :

Criterii de evaluare Punctaj Punctaj
maxim obtinut
Studii aprofundate, masterat, studii academice Maxim 2 p
postuniversitare
- Doctorat 1p
- Masterat 1p
- Studii postuniversitare 1p
Calitatea de formator/ mentor dovedita printr-un certificat, Maxim 1 p
atestat, etc. emis de o autoritate competenta acreditata
Responsabil Comisii permanente la nivelul scolii (ultimii 3 ani | Maxim 1 p
scolari)
Responsabil Proiecte Europene (ultimii 3 ani scolari) Maxim 1 p
Calitatea de expert in cadrul unor proiecte europene derulate | Maxim 1p
la nivelul institutiei in ultimii 5 ani
Cursuri / atestate/ documente care atesta formarea in Maxim 1p
domeniul Dezvoltarii institutionale prin proiecte europene.
Competente digitale dovedite printr- un document emis de o Maxim 2 p
autoritate Tn materie
Competente lingvistice in limba engleza/ franceza dovedite Maxim 1 p
prin documente emise de o autoritate in materie
Punctaj final acordat..............ccceeeenn. Data.................

Evaluatori (Nume si prenume, Semnéatura)

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo




“ Erasmus+

ANEXA 2

Cerere tip

SubsemnNatul (2)..ccoiiiieeeiiiiiiiieieeiiiieiiiessassiicessssssssssccsssssssssssccssssssssssses
(01 0] {=110] g F- N TP
P CALEAIra A ..uuverriiiiiiiiiiiiiiiiiiienenriiiiiiteeesssteessseenssssscsssssnsssssessssssnssssssssnns
avand functia de.....ooceiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeneen , va rog sa aprobati inscrierea la

Concurs de selectie a beneficiarilor proiect in cadrul Programului ERASMUS+1 , Actiunea
Cheie 1 — Educatia Scolara (SCH) Proiect 2023-1-RO01-KA121-SCH-000139758

Data.......... Semnatura

n Erasmus+



